Zalgcunik do Zarzgdzenia Nr 134 /2019
Burmistrza Parczewa
zdnia 03 czerwea 2019 r,

BURMISTRZ PARCZEWA
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA:

Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Sw. Krolowej Jadwigi w Parczewie, ul. Polna 34
dia ktorej organem prowadzacym jest Gmina Parczew

1. Do konkursu na stanowisko dyrektora moga przystapic osoby speiniajgce warunki okreslone w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowe) z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadac osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe)
oraz publiczne placowce (Dz. U, poz. 1597), a w szczegolnosci, ktore;

a) posiadajq stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

b) posiadajg wyksztalcenie wyisze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rdwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, szkole lub placowce;

¢} ukonczyly studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z
zakresu zarzadzania oswiaty, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli — dotyczy rowniez oséb niebgdacych nauczycielami;

d) posiadaja co najmniej pigcioletni sta: pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni sta2 pracy dydaktyczne na stanowisku nauczyciela akademickiego;

e) w okresie ostatnich pigciu fat pracy przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora
uzyskaly co najmnigj dobrg oceng pracy, albo w okresie ostatniego roku przed przystapieniem do
konkursu na stanowisko dyrektora uzyskaly pozytywng ocene dorobku zawodowego, a w
przypadku nauczyciela akademickiego pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w szkole wyiszej, natomiast w przypadku o ktérym mowa w art. 63 ust. 11§ 12 ustawy 2z
dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z poin. zm.), jeieli nie
przeprowadzono konkursu — przed powlerzeniem stanowiska dyrektora;

f) spelniajg warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym —
dotyczy rdwniez 0sab niebgdacych nauczycielami;

g} majg peing zdolnosc do czynnosci prawnych i korzystajg z peini praw publicznych — dotyczy
rowniez osdb niebedacych nauczycielami;

h) nie byly prawomaocnie ukarane karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (D2, U. z 2018 r. poz, 967 2245 oraz 2 2019 r, poz, 730) ,a w
przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktére}] mowa w art, 276 ust, 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U, z 2018 r. poz. 1668 2
péin. zm.) oraz nie toczy sig przeciwko nim postepowanie dyscyplinarne;

I} nie byly skazane prawomocnym wyrokiem 2a umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe — dotyczy réwniez oséb niebedgcych nauczycielami;

J) nie toczy sie przeciwko nim postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

k) nie byly karane zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem érodkami publicznymi, o
ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosei 2a
naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U, z 2018 r, poz. 1458, 2 péén. zm. oraz 2 2019 r.
poz. 730} - dotyczy rowniez 0s6b niebedgcych nauczycielami;




I} w przypadku cudzoziemcow — posiadajg znajomosc jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
ckreslanych w ustawie z dnia 7 paZdziernika 1959 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 531 i
1669) - dotyczy rowniez osab niebedgcoych nauczycielami;

1) ztoiyly oswiadczenie lustracyjne badz informacje ¢ uprzednim 2fozeniu odwiadczenia lustracyjnego
do wilasciwej dla miejsca zamieszkania siedziby kuratorium oswiaty - zpodnie z ustawg z dria 18
pazdziernika 2006 r, o ujawnianiu informacji o dokumentach arganow bezpieczenstwa panstwa z
lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U, z 2019 r, poz, 430, 447 i 534) - w przypadku
kandydata na dyrektora szkoty publicznej urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r, - dotyczy
rowniez osob niebedacych nauczycielami;

2. Stanowisko dyrektora publiczne) szkoty moze zajmowac osoba niebedgca nauczycielem, ktora
spetnia fgcznie nastepujace wymagania:

a) posiadajg obywatelstwo polskie, z tym ze wymaég ten nie dotyczy obywatell panstw czionkowskich
Unii Europejskie], panstw czlonkowskich Europejskiego Porczumienia o Wolnym Handlu (EFTA) —
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Sxwajcarskie; — w
przypadku os6b niebedacych nauczycielami;

b) posiadajg wyksztalcenie wyisze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny - w
przypadku 0s6b niebedacych nauczycielami;

¢) postadajg co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym — w przypadku osob niebedacych nauczycielami;

d) nie toczy sie przeciwko nim postepowanie 0 przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarme — w przypadku 0sob niebgdgcych nauczycielami.

e) spelnia wymagania okreslone w ustcpie 1 pktc, £, g0, k, L.

3. Zgodnie 2 § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 slerpnia 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne| szkoly
podstawowej, publiczne] szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej {Dz. U. z 2017 r. poz. 1587), oferty 0s6b przystepujgcych do konkursu muszg
zawieracl:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publiczne)
szkoly,

b) 2yclorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdinosci informacjg o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

- statu pracy dydaktycznej— w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- statu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdacej
nauczycielem;

c) oswiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imie {imiona) | nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania {adres do korespondencji);

d) poéwiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego staiu pracy, $wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne
dokumenty potwierdzajqce okres zatrudnienia;

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiow wyiszych lub
swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albe Swiadectwa
ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania odwiaty;




f) poSwiadczong przez kandydata za zgodnost z oryginalem kople dokumentu potwierdzajgcego
znajomosc jezyka poiskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 paidziernika 1999 r. 0 jezyku
polskim — w przypadku cudzoziemca;

g) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

h) poswiadczong przez kandydata za zgodnoéé 2 oryginalem kopig aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

i) poswiadczong przez kandydata za zgodnost z oryginalem kopig karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciefa | nauczyciela akademickiego;

J} oswiadczenie, 2e przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo Scigane z
askarienia publicznego lub posteépowanie dyscyplinarne,;

k) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe;

|) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem peinienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktdrych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy 2z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

m) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 | ust. 3a ustawy z dnia 18
paidziernika 2006 r. 0 ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa panstwa z
lat 1944-1990 oraz treécl tych dokumentow — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoly urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r,;

n) oswiadczenie, ze kandydat nie by! prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela lub wart. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce — w przypadku nauczyciela | nauczyciela
akademickiego,;

p) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnosc do czynnodcl prawnych | korzysta 2 peini praw
publicznych,

p) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;

r) oéwiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ 2 trescig klauzuli informacyjnej;

4. Oferty naleizy skladac w zaklejone] kopercie (z napisem konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej nr 2 im. Sw. Krélowe] Jadwigi w Parczewie, ul, Polna 34}, z podanym adresem do
korespondencji, nr. telefonu, w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Parczewie, ul. Warszawska 24,
21-200 Parczew w terminie 14 dni od dnia ukazania sie ogloszenia, tj. do dnia 17 czerwca 2019 r.

5. W przypadku nadestania oferty pocztg decyduje data wplywu do Urz¢du Miejskiego w Parczewie.

6. Oferty mogy byl skladane w postaci elektronicznej, przy czym powinny by¢ opatrzone
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym
ePUAP i zawierad elektroniczne kopie dokumentow wymaganych jako zalaczniki do oferty. Na
zadanie organu prowadzacego publiczng szkole kandydat jest obowigzany przedstawic oryginaly
dokumentow, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4.9,

7. Dodatkowych informacji udziela Referat Oswiaty | Kultury (adres jw.), tel. 83 355 12 32

8. Konkurs na stanowisko dyrektora przeprowadzi komisja konkursowa powotfana zarzgdzeniem
Burmistrza Parczewa.

S. O doktadnym miejscu i terminie przeprowadzenia konkursu kandydaci i czlonkowie komisji
konkursowe] zostang poinformowani indywidualnie.
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OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY

Wyrazam  zgod¢ na  przetwarzanie  moich  danych  osobowych  zgodnie
z  Rozporzgdzeniem  Parlamentu  Europejskiego | Rady (UE) 2016679 2 dnia
27 kwictma 2016 r. w sprawic ochrony osob fizveznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowyvch i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 9546'WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz, Urz. UE L Nr 119, 5. | w celach wyloniema w

drodze konkursu kandvdata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 2 w Parczewie

(data, podpis)

KLAUZ‘JI;* INFORMACYJINA

1) Administratorem  Pani/Pana danych osobl(m)ch Jest Gmina Parczew reprezentowana przez
Burmistrza Parczewa (adres: ul. Wamzay‘n 24, 214200 Parczew, numer telefonu: 83/3551224).

2) W sprawach 2 znkresuf/' rony danych s sobowych mogy  Panstwo  kontaktowac  si¢
z Inspektorem Ochrony Danydt pod adrcscm e-mail: inspektor@parczew.com lub pisemnie na

adres Administratora. i

/
/

lc!(ienia w drodze konkursu kandvdata na
Parczewie.

3) Dane osobowe bgdy przetwarzane w éclu

stanowisko dyrekiora Szkoly Podsm\v. owej Nr2
4) Dane osobowe bedy przetwarzane dé cz iecia zgody na przetwarzanie danych osobowych.
5) Podstawg prawng prlmwarl,ama danych jest art. 6 Ust. 1 lit. a) ww. rozporzadzenia oraz an, 63

ust. 10 ustawy z dnia 14 gmdnm 2016 roku Prawo Oswiatowe ( Dz.U. z 2018 r. poz.996 z pdin.
zm.) /

6) Odbiorcami Pani/Pana dpﬁych bedg podmioty, ktore na podstawic zawartych umow przetwarzajg
dane osobowe w imienid Administrators.

7 Osoba, ktorej dape dotyczg ma prawo do:

- dania dostgpu do danych osobowych oraz ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzanis danych osobowych,

- cofnigeia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

—  wniesienia skargi do organu nadzorezego w przyvpadku gdy przetwarzanie danyeh odbywa si¢
7 naruszeniem przepisow  powyzszego rozporzadzenia, ). Prezesa Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Podanie danych osobowych jest dobrowelne, przy czym konsekwencja niepodania danych osobowych
jest brak mozliwosci wzigeia udzialn w konkursie na stanowisko dyrektora.

Ponadto informujemy, 1z w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie podlega
Pan/Pani decyzjom, kiore si¢ opierajg wylgcznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym
profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych,

podpis
OSWIADCZENIE



KANDYDATA O ZAPOZANIU SIE Z TRESCIA KLAUZULI INFORMACYINE]

Ja nizej podpisany/ podpisana oswiadezam, i2 zapoznplem/ zapoznalam si¢ 2 treseia

klauzuli informacyjnej dotyczace) przetwarzapia monch anych osobowych przez Urzad
) zaq' p

Miejski w Parczewic \

o~/
N
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